
 

Stellenangebot für Prüffeldtechniker (m/w/s) 
 
 

Beschreibung: 
 
Wenn Sie gemeinsam mit uns interessante und herausfordernde Projekte umsetzen wollen und eine attraktive sowie 
abwechslungsreiche berufliche Tätigkeit suchen, sind Sie bei HIQUEL richtig. Bei uns bauen Sie branchenübergreifendes 
Fachwissen auf und qualifizieren sich so auf einer breiten Basis, branchenunabhängig und flexibel für den weiteren 
Karriereweg. 
 
 

Hauptaufgaben: 
 

 Allgemeine Prüffeldaufgaben wie: Programmierung von IC’s und/oder Baugruppen mit vom Kunden beigestellter 
Software. Erstellung und Bearbeitung entsprechender „Job-Files“ für automatisches Programmiersystem  
„BPM-Microsystems 1710“ 

 Prüfung produzierter Baugruppen nach Kundenvorgabe 
 Fehleranalyse und Reparatur fehlerhafter Baugruppen und Retouren. 
 Festlegung von Maßnahmen zur Steigerung von Produktivität und Qualität aufgrund der 

Fehleranalysenergebnisse inklusive Überprüfung der Maßnahmen auf nachhaltige Wirksamkeit 
 Die ständige Einsatzbereitschaft und Prozessfähigkeit der vorhandenen Prüf- und Testaufbauten sowie der 

zugehörigen Prozessrechner durch entsprechendes Bedienen, Einstellen, Kalibrieren, Warten und Reparieren, 
bzw. entsprechendes Reporting an die IT-Abteilung und/oder Produktionsleitung sicherstellen. 

 Überwachung des firmeneigenen Meß- u. Prüfgeräteparks hinsichtlich Einsatzfähigkeit durch regelmäßige 
Wartung bzw., sofern möglich, Reparatur, entsprechendes Reporting an die Produktionsleitung 

 Erstellung und Bearbeitung von Prüfanweisungen und/oder deren Ergänzungen 
 Überwachung, Einhaltung und Verbesserung der Sicherheitsvorschriften und Maßnahmen. 
 Sorgfältiger Umgang (Pflege und Wartung) mit bereitgestellten Firmeneigentum wie zB Materialien, Werkzeugen, 

Prüfmittel, Unterlagen usw. 
 Sicherstellung der Einhaltung von Vorschriften betreffend Umweltschutz und Arbeitssicherheit. 
 Der Stelleninhaber ist für die Reinigung, Sauberkeit und Erhaltung des eigenen Arbeitsplatzes verantwortlich. 
 Optimierung der persönlichen Arbeitsabläufe 
 Sämtliche Arbeiten die zur Aufrechterhaltung eines ordnungsgemäßen Betriebes erforderlich sind. 
 Um die Aufrechterhaltung eines produktiven Arbeitsflusses zu gewährleisten, kann man auch vorübergehend zu 

anderen Tätigkeiten herangezogen werden.  
 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 
 Sie sollten über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Mechatroniker, Anlagenelektriker, 

Elektro- und Maschinenbautechniker verfügen –  
es besteht ebenfalls die Möglichkeit eine Lehre als Elektrotechniker anzutreten 

 Technik sollte nicht nur ihr Beruf, sondern auch ihr Hobby sein 
 Spass am eigenständigen Arbeiten 
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 
Das bieten wir Ihnen: 

 Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Attraktiver Arbeitsplatz in einem dynamischen, zukunftsorientierten Unternehmen 

 Aufstiegsmöglichkeiten in leitende Funktionen 

 Zuwachs des Wissens durch stetige Herausforderungen im Arbeitsumfeld 

 KV-Mindestentgelt in Höhe von €  2.820,64 brutto, 38,5h/Woche, mit der Bereitschaft zur Überzahlung je nach 
Qualifikation und Praxis 

 KV-Mindestentgelt für Lehrlinge in Höhe von € 1.260,23 brutto, 38,5h/Woche 
 

 
Bei Interesse richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an: 
HIQUEL Elektronik und Anlagenbau GmbH 
zH Personalabteilung, Bairisch Kölldorf 266, 8344 Bad Gleichenberg 
jobs@hiquel.com 


